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Programacido Anual de Satide (PAS)

A PAS - Programacdo Anual de Saude pode ser definida como um instrumento que
operacionaliza as inten¢des expressas no Plano de Saude, a cada ano de sua vigéncia. E um
instrumento que apresenta o detalhamento das agdes, indicadores e metas anuais a serem
atingidas, responsaveis e eventuais parcerias, bem como a previsdo de recursos financeiros
que podem ser disponibilizados no ano, para a execucdo das proposi¢des do Plano de Saude.
Sua elaboracdo tem como base legal as normas do Ministério da Saude, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e a Lei Orcamentaria Anual - LOA do respectivo exercicio (BRASIL,
2010). Além de tudo isso, a PAS ¢ instrumento que serve como referéncia para a construcao
do RAG (Relatorio Anual de Gestdo), delimitando o seu objeto. PAS e RAG representam,
assim, recortes anuais do Plano de Satde, sendo que o primeiro apresenta um carater
propositivo e o segundo um carater analitico/indicativo.

A Programacdo Anual de Satde, também constitui-se como documento essencial no
processo de desdobramento do uso dos instrumentos de planejamento e gestdo em satde. Sua
elaboracdo procura obedecer as diretrizes preconizadas pela Lei Complementar N°. 141, de 13

de Janeiro de 2012.

Objetivo Geral: A presente programagio tem como objetivo aprimorar o Sistema Unico de
Satde (SUS) no ambito do municipio de Sarandi, com a qualificagdo da gestdo da atencdo a

saude, buscando a melhoria da qualidade de vida da populagao.

RECURSO PREVISTO 2022 - PPA

RS 56.846.485,00
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RECURSO PREVISTO 2022 - PPA

RS 47.611.143,00

Diretriz 1. Fortalecimento da Rede de Atengdo a Saude.

Objetivo 1.1. Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de satde, em tempo adequado, com
énfase na humanizagdo, equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a
politica de aten¢do basica e especializada, ambulatorial e hospitalar.

INDICADORES, METAS E ACOES

1. Cobertura de Acompanhamento das Condicionalidades de Satide do Programa Bolsa
Familia.

Meta: 250%

Acoes:

- Ampliar a cobertura de ESF - equipes de satde da familia nos proximos quatro anos;

- Qualificar as equipes de saude por meio de cursos especificos;

- Estabelecer parceria com 6rgdos da sociedade civil a fim de melhorar o desenvolvimento das
acoes das APS

2. Cobertura populacional estimada de saude bucal na atencio basica.

Meta: >18%

Acoes:

- Ampliar o n°. de equipes de saude bucal;

- Iniciar as ac¢des de saude bucal nas UBS registrando devidamente no sistema de informagdes
as atividades realizadas..

3. Cobertura populacional estimada pelas equipes de Aten¢do Primaria/ Saiude da
Familia.

Meta: 47%

Acoes:

- Ampliar para 14 o nimero de equipes de Saude da Familia (eSF);

- Reestruturar as coberturas de eSF, alocando-as nas UBS bairros Aurora, Rio de Janeiro e
Vale Azul;

- Ampliar para 47% a cobertura da ESF no municipio.

4. Cadastramento populacional com vinculo nas Equipes de Saude da Familia ou
Equipes de Atencdo Primaria, atendendo os critérios de ponderacdo. No terceiro
quadrimestre de 2020, o municipio conta com 6.943 individuos cadastrados.

Meta: 225.000 individuos cadastrados.

Acoes:

- Cadastro individual da populacao vinculada as Equipes de Satde da Familia e Equipes da
Atencao Primaria;

- Aquisigdo de tablets para facilitar a coleta de dados em domicilio.

- Aumento de 50% ao ano de individuos cadastrados atemdemdo os critérios de ponderacdo.

5. Implementacio do Sistema Informatizado — SI.
Meta: Manter atualizacdo Sistema GMUS, periodicamente.
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Objetivo 1.2. Aprimorar ¢ implantar as Redes de Atencdo a Saude nas regides de saude, com
énfase na articulagdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Materno Infantil, Rede de
Atengdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, ¢ da Rede de Atencao a
Satde das Pessoas com Doengas Cronicas.

INDICADORES, METAS E ACOES

6. Razdo de exames citopatologicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a
populacio da mesma faixa etaria.

Meta: >0,50

Acoes:

- Ampliar a cobertura de ESF (Estratégia Satide da Familia);

- Ampliar a quantidade de profissionais nas Unidades ja existente e repor as aposentadorias e
exoneragoes;

- Qualificar as equipes de saude por meio de cursos especificos;

- Desenvolvimento de estratégias para prevencdo do cancer do colo de utero com a
participagdo da gestdo.

7. Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos e populacio da mesma faixa etaria.

Meta: 20,40

Acoes:

- Ampliar a cobertura de ESF (Estratégia Satide da Familia) nos préximos quatro anos;

- Ampliar a quantidade de profissionais nas Unidades ja existente e repor as aposentadorias e
exoneragoes;

- Qualificar as equipes de saude por meio de cursos especificos;

- Desenvolvimento de estratégias para preven¢ao do cancer de mama.

8. Percentual de pessoas hipertensas com Pressao Arterial (PA) aferida.

Meta: 10%

Acoes:

- Ampliar a cobertura da ESF (Estratégia Satide da Familia) nos préximos quatro anos;

- Realizar levantamento e devido cadastramento dos hipertensos residentes na area adscrita;

- Realizar atividades educativas para a populagdo em promogao e prevengao da satde;

- Incorporar a aferi¢ao de pressao arterial em pessoas com hipertensao, pelo menos uma vez
no semestre como parte do processo de trabalho das equipes com vistas ao controle da PA
desses usuarios.

9. Percentual de diabéticos com solicitacio de hemoglobila glicada.

Meta: 10%

Acoes:

- Ampliar a cobertura da ESF (Estratégia Satide da Familia) nos préximos quatro anos;

- Realizar levantamento e devido cadastramento dos diabéticos residentes na area adscrita;

- Realizar atividades educativas para a populagdao em promogao e prevengao da satude;

- Incorporar na rotina a solicitagdo do exame de hemoglobina glicada, pelo menos uma vez ao
ano, em pessoas com diabetes.

10. A¢des de matriciamento sistematico realizadas por CAPS com equipes de Atencio
Basica e servicos de urgéncia e emergéncia.

Meta: 100%

Acoes:
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- Realizar matriciamento sistematico das equipes da atencao basica;

- Fortalecer a Rede de Satde e intersetorial para atendimento ao paciente psquiatrico;

- Realizar manutencdo da equipe para cumprir o minimo estabelecido em portaria
regulamentadora (Portaria M.S. n°. 336/2002);

- Ofertar materiais para realiza¢cdo de oficinas terapéuticas;

- Capacitar os profissionais de satde para o atendimento de pessoas portadoras de Transtorno
do Espectro Autista (TEA);

- Fortalecer a aplicag@o da estratifica¢dao de risco em satide mental na Atencao Bésica.

11. Implementar o CAPS ad.

Meta: 1

Acoes:

- Realizar a contratagdo de equipe minima para habilitacio do servico, conforme Portaria
M.S. n°. 336/2002;

- Prover a estrutura fisica de recursos necessarios pata o atendimento do publico alvo;

- Ofertar alimentagdo balanceada aos pacientes de acordo com a Portarua M.S. n°® 336/2002;

- Ofertar materiais para realizagcdo de oficinas terapéuticas;

- Proceder o devido credenciamento/homologacdo do servig¢o junto ao Ministério da Saude.

12. Propor¢io de atendimentos realizados nas UPAs: relacionados aos agravos e
condicoes de satide que tenham como porta de entrada e referéncia a atencio basica.
Meta: 70%

Acoes:

- Aumentar a oferta de consultas e atendimentos aos usuarios na Aten¢ao Primaria;

- Reduzir o percentual de atendimentos classificados como pouco urgente e ndo urgente.

Objetivo 1.3. Organizar e qualificar a atencdo materno-infantil.

13. Proporc¢io de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas,
sendoa primeira até a 20" semana de gestacio.

Meta: 25%

Acoes:

- Aumentar a cobertura da Estratégia da Familia,

- Aumentar o numero de profissionais técnicos, € repor as exoneragdes e aposentadorias;

- Implementar Educagdo Permanente com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas
em saude no atendimento as gestantes;

- Realizar atividades educativas para a populagdo em promogao e prevengao da satude;

- Acesso as consultas/exames de pré-natal de acordo com o protocolo de Rede Mae
Paranaense.

14. Proporc¢ao de gestantes com realizacido de exames para sifilis e HIV.

Meta: 31%

Acoes:

- Aumentar a cobertura da Estratégia da Familia,

- Aumentar o numero de profissionais técnicos, € repor as exoneragdes e aposentadorias;

- Implementar Educagdo Permanente com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas
em saude no atendimento as gestantes;

- Ampliar o ntimero de testes rapidos realizado em toda rede de atencao a satde;

- Acesso as consultas/exames de pré-natal de acordo com o protocolo de Rede Mae
Paranaense.
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15. Proporg¢ao de gestantes com atendimento odontolégico realizado.

Meta: 70%

Acoes:

- Ampliar de cobertura da Saude Bucal.

- Ampliar o niumero de equipes de satde bucal;

- Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencao Bésica;

- Realizar a¢des de promocgdo, prevencao e tratamento, identificadas como necessarias no
territorio das unidades de satude, de acordo com o perfil epidemioldgico local, priorizando as
areas e a populacao de maior vulnerabilidade.

16. Ntimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade.

Meta: 5

Acoes:

- Realizagdo de 01 seminario anual para profissionais das referéncias e Atengdo Primaria a
Saunde, atualizando as informagdes, tratamento e fluxos de acordo com os protocolos vigentes,
conforme planejamento;

- Realizagao de testes rapidos na rotina e intensificar busca ativa de maes/bebés;

- Acesso as consultas/exames de pré-natal de acordo com o protocolo de Rede Mae
Paranaense;

- Tratamento adequado da gestante e parceiro portadores de sifilis e acesso ao pré-natal;

- Ampliar o nimero de testes rapidos realizados em toda a rede de atengao a saude;

- Estruturacdo da Aten¢do Primdria a Saude.

17. Nlimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

Meta: 0

Acoes:

- Aumentar a cobertura da Estratégia da Familia,

- Aumentar o numero de profissionais técnicos, € repor as exoneragdes e aposentadorias;

- Implementar Educagdo Permanente com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas
em saude no atendimento as gestantes;

- Acesso as consultas/exames de pré-natal de acordo com o protocolo de Rede Mae
Paranaense;

- Ampliar o ntimero de testes rapidos realizados em toda a rede de atengdo a saude;

- Fornecer formula especial para nutrigao de criangas;

- Encaminhamento para a referéncia em momento oportuno.

18. Proporc¢ao de parto normal no SUS e na saude suplementar.

Meta: 228.56%

Acoes:

- Vigilancia da estratificacdo de risco da gestantes e criangas com garantia da referéncia pré-
natal, parto, puerpério;

- Manutengao das referéncias para o atendimento hospitalar e ambulatorial para as gestantes e
criangas de risco habitual, intermediario e alto risco e promogao da interacdo com as UBS;

- Educacdo em Satde para gestantes, parceiros e familiares para incentivo ao parto normal.

19. Proporcao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos.
Meta: <10,20%

Acoes:

- Monitorar a tendéncia da gravidez de adolescentes de 10 a 19 anos;

- Realizar agdes de saude nas unidades basicas, escolas e maternidades no territorio;
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- Implantar processos de planejamento, gestdo e avaliagdo de politicas e agdes voltadas para a
promocgao da saude sexual e saude reprodutiva de adolescentes.

20. Taxa de mortalidade infantil (para maiores de 100.000 hab) e nimero absoluto de
obitos infantis.

Meta: 15

Acoes:

- Aumentar a cobertura da Estratégia da Familia,

- Aumentar o numero de profissionais técnicos, € repor as exoneragdes e aposentadorias;

- Implementar Educagdo Permanente com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas
em saude no atendimento as gestantes;

- Acesso as consultas/exames de pré-natal de acordo com o protocolo de Rede Mae
Paranaense;

- Realizacdo de puericultura;

- Acompanhamento do estado vacinal e busca ativa de faltosos;

- Fornecer formula especial para nutrigdo de criangas;

- Acompanhamento criterioso da criangas classificadas como alto risco e detec¢do precoce de
absenteismo na referéncia para acompanhamento das mesmas.

21. Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia.

Meta: 0

Acoes:

- Aumentar a cobertura da Estratégia da Familia,

- Aumentar o numero de profissionais técnicos, € repor as exoneragdes e aposentadorias;

- Implementar Educagdo Permanente com vistas a qualificacdo dos profissionais e das praticas
em saude no atendimento as gestantes;

- Acesso as consultas/exames de pré-natal de acordo com o protocolo de Rede Mae
Paranaense;

- Encaminhamento para a referéncia em momento oportuno.

PROJETO/ATIVIDADE RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

OBRAS E INSTALACOES PARA O
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE R$ 2.000,00

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE

ATENCAO BASICA - PAB RS 12.118.061,00

MANUTENCAO DO ~ PROGRAMA DE
AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE - | R$ 2.637.850,00
PACS

MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE

DA FAMILIA - PSF R$ 3.641.718,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O ATENDIMENTO | R$ 2.000,00
DAS ACOES DE ATENCAO BASICA

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO RS 375.500,00

APSUS
TOTAL RS 18.777.129,00
PROJETO/ATIVIDADE RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

MANUTENCAO DO PROGRAMA | R$ 663.463,00
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DST/AIDS

MANUTENCAO DO TETO MUNICIPAL
REDE SAUDE MENTAL (RSME) - CAPS
II.

R$ 2.231.560,00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE
ESPECIALIDADES.

R$ 1.869.290,00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO
DAS ATIVIDADES DE ATENDIMENTO A
DROGADITOS/ALCOQOLISTAS

R$ 3.400,00

TOTAL

R$ 4.767.713,00

PROJETO/ATIVIDADE

RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
- UPA

R$ 18.850.302,00

MANUTENCAO DO PROGRAMA DE
SERVICOS DE ATENDIMENTO MOVEL
DE URGENCIA-SAMU

R$ 1.709.062,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA A ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL

R$ 1.000,00

TOTAL

R$ 20.560.364,00

PROJETO/ATIVIDADE

RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

PARTICIPACAO DO MUNICIPIO NOS
CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS DE
SAUDE

R$ 3.505.937,00

TOTAL

RS 3.505.937,00
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RECURSO PREVISTO 2022 - PPA

RS 4.693.574,00

Diretriz 2. Fortalecimento das a¢des de Vigilancia em Satude

Objetivo 2.1. Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude da populagdo, considerando os
determinantes sociais, por meio das agdes de vigilancia, promogdo e prote¢dao, com foco na
prevencao de doengas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das
doengas transmissiveis e na promoc¢do do envelhecimento saudavel.

INDICADORES, METAS E ACOES

22. Reduzir a mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais
DCNT (doencas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas respiratorias
cronicas).

Meta: 156

Acoes:

- Promog¢do da implantacdo da Classificacdo de Risco em todos os niveis de atengdo da
urgéncia e APS;

- Implantacdo da estratificacdo de risco de portadores de Doengas Cronicas (MACC);

- Implantagdo e implementacdo da linha de cuidado, com prioridade para as doengas do
Aparelho Circulatorio;

- Desenvolvimento e implantacdo de protocolos assistenciais na urgéncia e emergéncia em
todos os pontos da Aten¢do Basica do municipio;

- Implementagdo de estratégias de prevencdo de agravos e eventos adversos, com foco nas
maiores causas de morbimortalidade;

- Implementar a Educacdo Permanente para os cuidados na urgéncia/emergéncia para todas
das equipes assistenciais de toda a Rede do municipio.

23. Proporcao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinag¢do para
criancas menores de dois anos de idade - Pentavalente (3" dose), Pneumocdcica 10-
valente (2* dose), Poliomielite (3" dose) e Triplice viral (1* dose) - com cobertura vacinal
preconizada.

Meta: 75%

Acoes:

- Ampliar para a cobertura da ESF (Estratégia Satde da Familia) nos préximos quatro anos;

- Ampliar a quantidade de profissionais nas Unidades ja existente e repor as aposentadorias e
exoneragoes;

- Qualificar as equipes de saude por meio de cursos especificos;

- Possibilitar a abertura das salas de vacinas durante todo o periodo de funcionamento das
UBS;

- Desenvolvimento de estratégias para captacao dos faltosos nas campanhas.

24. Proporcao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacio
laboratorial.

Meta: 76

Acoes:

- Ampliar a cobertura da ESF (Estratégia Satide da Familia) nos préximos quatro anos;

- Ampliar a quantidade de profissionais nas Unidades j& existente e repor as aposentadorias e
exoneragoes,

- Qualificar as equipes de satide por meio de cursos especificos;

10
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| - Desenvolvimento de estratégias para captacio dos faltosos.

25. Proporcao de obitos de mulheres em idade fértil (MIF) investigados.

Meta: 100%

Acoes:

- Realizar a investigacdo dos Obitos de mulheres em idade fértil para a identificacdo de
possiveis Obitos maternos.

26. Proporcao de casos de doencas de notificacio compulsoria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias apos notificacio.

Meta: 100%

Acoes:

- Encerrar casos de doengas de notificagdo compulsorio em tempo oportuno.

27. Proporcao de preenchimento do campo “ocupacio” nas notificacoes de agravos
relacionados ao trabalho.

Meta: 100%

Acoes:

- Identificar as ocupagdes que apresentam maiores incidéncias de agravos relacionados ao
trabalho;

- Implementar a equipe de Saude do Trabalhador com técnico de nivel superior;

- Realizar ag¢des de fiscalizagdo e promocao de eventos técnicos voltados a saude do
trabalhador;

- Definir a¢des de promocao, prevencado, vigilancia e assisténcia aos acidentes de trabalho de
forma mais adequada.

28. Proporciao de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Meta: 96%

Acoes:

- Ampliar a propor¢do de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano,
quanto aos parametros coliformes totais, cloro residual livre (ou outro residual de agente
desinfetante) e turbidez.

29. Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados
para controle vetorial da dengue.

Meta: 4

Acoes:

- Ampliar a cobertura dos Agentes de Combate a Endemias;

- Elaborar estratégias para ampliacdo das acdes das equipes de combate a endemias.

PROJETO/ATIVIDADE RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
VIGILANCIA SANITARIA - PARTE FNS - | R$ 704.724,00
PISO FIXO

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA A VIGILANCIA | R$ 1.000,00
SANITARIA

TOTAL RS 705.724,00
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PROJETO/ATIVIDADE

RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

MANUTENCAO DE VIGILANCIA EM
SAUDE (PFVS) - EPIDEMIOLOGIA

RS 3.471.850,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE PARA A VIGILANCIA | R$ 2.000,00

EPIDEMIOLOGICA

TOTAL R$ 3.473.850,00
PROJETO/ATIVIDADE RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE
ATENDIMENTO A SAUDE DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

R$514.000 ,00

TOTAL

R$ 514.000,00

12




RECURSO PREVISTO 2022 - PPA

RS 9.800,00

Diretriz 3: Fortalecimento do Controle Social no SUS

Objetivo 3.1: Implementar modelo de gestdo e instrumentos de relagdo federativa, com
centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco em resultados, participagao
social e financiamento estavel.

INDICADORES, METAS E ACOES

30. Proporcio de Programacio Anual de Satide enviada ao Conselho de Saude.
Meta:100%

Acoes:

- Fiscalizar e avaliar a execucdao do Planejamento Plurianual, Plano Municipal de Saude, Lei
de Diretrizes Or¢camentarias, Lei Or¢amentaria Anual e o Relatério Anual de Gestao;

- Garantir o cumprimento de 100% das deliberagdes e resolugdes do Conselho Municipal de
Sande, das plendrias teméticas e das conferéncias gerais.

PROJETO/ATIVIDADE RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO RS 8.800.00
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE 7

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O ATENDIMENTO
DAS ATIVIDADES DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE

R$ 1.000,00

TOTAL R$ 9.800,00




A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI - PARANA V' Nl
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SARANDI g

DEMAIS RECURSOS PREVISTO NO PLANO PLURIANUAL:

RECURSO PREVISTO 2022 - PPA

R$ 4.531.968,00

PROJETO/ATIVIDADE RECURSO PROGRAMADO PPA 2022
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE R$ 4.394.408,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE PARA A GESTAO DA | R$20.200,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TOTAL RS 4.414.608,00

PROJETO/ATIVIDADE

RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE PARA O SUPORTE
PROFILATICO E TERAPEUTICO

R$ 1.200,00

PROJETO/ATIVIDADE

RECURSO PROGRAMADO PPA 2022

INCENTIVO E APOIO AS INSTITUICOES
SEM FINS LUCRATIVOS NA AREA DA
SAUDE

R$ 116.160,00

TOTAL

R$ 116.160,00

Aparecida Rodrigues Schwarz
Secretario Municipal de Saude
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